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CONVENIO DE COOPERACION TECNICO ECONOMICA No.AM-06-01D04-09935-D ENTRE EL
MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL - MIES Y GAD PARROQUIAL RURAL DE
ZHIDNMAD PARA LA IMPLEMENT ACION DE SERVICIOS DE PERSONAS ADULTOS MAYORES -

MAAEN LAMODALIDAD DE ESPACIOS ACTIVOS CON ALIMENTACION

Suscriben el presente Convenio de Cooperacion Técnico Econémica para la implementacién de
SERVICIOSPERSONAS ADULTOS MAYORES -MMA. MODALIDAD ESPACIOS ACTIVOS CON
ALIMENTACION por una parte. ¢f Ministerio de Inclusion Econdmica y Social, representado por Soc. Maria
Eugenta Fosier Lozada, on su calidad de DIRECTOR/A DISTRITAL); y, por otra parte, ¢! GAD GAD

PARROQUIAL coresentada por JOSE VICTOR LUCERO DOMINGUEZ, en calidad
de Presidente ninbeyentes Noo 0160027550001, a quienes en adelante s les denominard,
GAD erdo 2 los siguientes cliusulas:

PRIMERA.- ANTECEDENTES:

LE La Constitucton de fa Kepubiies, on o a 1 35, establece que las personas adultas mayores, nifias, nifos
adolescentes, mineres embarazadas, personas fiscapacidad personas privadas de libertad y quienes sdolezcan
de enfermedude sstrdfiyas o de ah 1] i, recibizan atencion prioritaria y especializada en los ambitos
pubiico visndo, La ansoa atencion e recibirdn las personas en situacion de riesgo. las victimas de

violencis domdatica v sexval. maltrate intunal, desastres vaturales o antropogénicos. El Estado prestars especial

proteccion 4 fas peronas on condicion de doble valnerabilidad

1.2, El MIENS ten o wis1on, detir politivces, estrategias, planes, programas, proyectos y servicios
de calidad v o s arit fa mciusion ¢ ca e soenad, con énfasis en los grupos de atencion prioritaria v
poblavic 1 situacion de p L ervema pobreza y vulnerabilidad, promovien o ¢! de-arrollo y
“uidado. duname o cicle desida famonibidud sscendente v fortaleciendo a la economia popular y solidaric.

LA El Codigo Ongidrico de Org cron Ferroral, Autonomia v Descentralizacion, en los articalos 41, literal g
y 64, litevul } tiblece gue dos pobiemes sutinomos descentralizados provinciales y parroquiales rurales, tienen
SOIM LGS ST THRCIORES. promoter fe sistenias de proteceion integral a los grupos de atenciéa prioritaria para

garntiza jos derechos consggendos en ls Constitucion en i marco de sus competencias; v, en el zrticulo 34, literal
b detenming como una de s tuneiones de k brermos zuidnomos descentralizados municipales. implementar los
sister mretece neg

¢l canio secvrer el clercicio, garantia y exigibilidad de los derechos

consgeiados en fa Constitacion v en los insrumentos internacionales, lo cual incluird la coniormacion de los

consejas vanionaies juntas cantonales v redes de proteceion de derechos de los grupos de atencién priorita:

L4 El} ) ( o b Adminisaacidn, Udilizacion, Manejo y Control de Bienes 2l Sector
tul ", establece yue, o fus entidudes u organismos seitalados en el aniculo | Je dicho

mstitciones del sect Srade e realicen labor social u obras de benelicencia sin fines

wdid efvctuar, principainienie mentes actos de transferencia de dominio de bienes: remate,

i, domacon, pennats ¥ chatarmizacion.

El Capituio Vi dei Reglamento ibiden UL entre orros aspectos, el procedimiento y requisito. para i
transtc tila e bienes de las instiu es pablicas 2 favor de las entidades u organisnos pukiicos cor
personen e ¢ !
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5. El e> Ministerio Coordinador de Desarrollo Sociul e o fi

articulo 1 del Decreto Ejecutivo Nro. 502, de 11 de ovtubre Joi 20

programas o proyectos con los GAD.

1 5. Mediante Acuerdo Ministerial No. 060 (el 14 de enero de 2

‘Coditicaion y Reforma de las Normas para la Susciipcion de Con

de Inclusisn Econémica y Social, para la Implementacién Je Seevi

1.7. Con Acuerdo Ministerial No. 120, de 17 de Juito ¢
0920 ¥ sus reformas, correspondiente a lus de legaciones de veri
E-ondmica y Social, entre ellas, 11 suscripcion de convenios 1

irversion 2n beneficio directo de fa colectividad, mediante 13 1ans e

1.3, La Mixima Autoridad del Ministerio de Ino/i.s
de 13 de diciembre de 2018, reformado con Act: rdo Minsteriaf No
se expidicron las "Normas Técnicas para la Implementa

\

Ies Centros y Servicios Gerontoldgicos™. fas mismas que reg

funcionariento de estos servicios.

19, Med ante Acuerdo Ministerial 006, de techz 27 o cnes
“Directrices para la Prevencion y Atencion de la Vielonei s+ cis,
aizncion el Ministerio de Inclusién Ecordmics y Soc
discapacidad y personas adultas mayores . Dicho Acuerdo, sepir
wdo el personal técnico, administrativo o cualquier otro que labor

piiblicos y privados, o de cualquier otro reguiado po; ¢l MIES

). 12 Mixima

crios de Cooperacior

S atribuciones en ¢

financiameento de programa

vl 1) del

-estion de Jos

2xpidio la

viinisterio

Ministerial No.

de Inclusion

© proyectos de

ncia directa de recursos pub
Social, emitio el Acverdo Mipiste r.al No. 051,
€ 07 de mayo de 2019, mediante el cual.
wicn - Caidado en
O% procesos de implementacion y
e 2 LBEN de bstaan, emitié las
lgica y sexual d tda endos servicios de
It N fescen NETSONEs con
Ui L. es de Taplicacion obligatoria para

En su articulo 4,

funcionar os piiblicos, el personal bajo contatacion ¢ que presten servicios bajo cualy
MIES. sesdn responsables civil 0 penalmente pore) ineoon imiicenin e acnerd
strumentos que se pondrdn en ejecucion y por todo aote 4 o gue caus }
humanos de la poblacién objetivo hajo el dmbito de ios servicios de este Ministeri

1.10. EL GAD, ha presentado al MIES el proyecto de los ser icios def s ADUL
e la modalidad de ESPACIOS ACTIVOS CON ALIMI

11 Mediante certificacion presupuestaria No. 208 de foob (10 10 elita respx

de la Direecion Distrital No. DIRECCION DISTRITAL 011304 UALACEQ - MII

respective, por el valor de USD 1337049,

1 12, Mediante memorando Nro. MIES-CGPGH-2018. + ) M. de

General de Planificacion y Gestion Estratézica

de los "Didlogos por la Inclusion: Una Nueva Alianza Foirae gics

fertalecer el ejercicio de los dereches y oportunidades Je des
ielusién social y econdmica y mejorar la cafidad de los <ervicion o

lcs gobiernos auténomos descentralizados y entidades co

1 13. I Gobierno Nacional plantea Ja Mision Mis Me;j i
complejas dimensiones de derechos de 'as personas ad

e

I s peirnad s SIMA'S

pone en NOCHIRTHO ¢

PEISONAs us

sles v exramurales,

establece gque "las v los

las modalidades del
Hos y demis

los derechos

F'OS MAYORES -MMA
¢ Financiera

mile tisponibilidad
YN B Ceordinadora
Minist <l informe

1a cabo con el proposito de

irtas de los servicios de
dooncertar con
le lor servicios.
i abordar las
cncuentran en

D
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sitvacion de pobicza extrema Miston an s cstucrzos de vanas carteras de estado, asi como las iniciativas
de ypobicrnos locale ganmsmos o cubernamentales, entre ouos, para proporcionar un conjunto de ervicios
dirigidos a I de derechos com tud. of vindado, la educacion, la vivienda, la justicia por citar
algun l adultg may I Ministerio de Inclusidn Econdmica y Social, intensifica sus
intervencione bertune de sy servicios gerontologicos en las modalidades de Espacios de
Social:zacion y | dn Don dirigidos a recuperar y potenciar la funcionalidad de las
personas adulia tyores, de manera en el envejecimiento saludable que les permita desarrollar su

cotidianidad de acuerdo con 1o que es para ctlos, con la certeza de que su ejercicio de derechos esté

garantizade

SEGUNDAL- OBJETO:

Las partes so comprometen a cooperar muiiamente von fa finalidad de desarrollar el Proyecto de Adulio Mayor
aprob e! MIES » I¢s serocios de PERSONAS ADULTOS MAYORES -MMA
MODATIDAD ESPAC IN AT IMENTACION a brindar, en las siguientes Unidades de Atencidn:
I . - M~ FETIE R ——
1 A By TION UNIDAD DE NUMERO l
| — H . i _—— A . ATENCION l _LSUAROS
i AZUAY UALA THIDMAD AVENIDA PAUTL Y | PAM ZHIDMAD EA i "

k. -y

TECERA- OBLIGACHINES DE LAS PARTES:
31 OBLIGACIONES DEL GAD:

a) Dirigir v ejecntar a cabalidad ef proyecto mencionado ean el objeto del presente Convenio, de acuerdo con las
normas Wenicas reslamentos instructivos, direcirices v deméds normativa vigente, asi como de squella cue en un
futuro Hegare a ser expedida por of MIES-

b) Aportar con presupuesto, bienes. servicios v talento humano, para la ejecucién del objeto del Convenio, de
conformidad con el provecto presentado por #f F5AT) y aprbado por el MIES;

¢) Adoptar las Directrices nare la Prevencion v Awencion de la Violencia fisica, psicolgica y sexual detectada en
tos servivios de atencidén del Mimisterio de Incleson Econdmica y Social en contra de nifios, nifas, adolescentes,
perssonas con discapacidad ¥ personss sdultes mavores, expedidas en el Acuerdo Ministerial No. 006 de 22 de
enero de 2018, asi coma los pratocolas v demis inarmrmentos que se deriven de sn emision;

d) Reatizar todas las avcionaes de carderer téenico, administrativo y legal que sean necesarias para prevenir y evitar
cualquicr forma de violencia vio abuso sexual & los usuanos de los servicios brindados, asi come., al pervonal que

presta su contugente en dichos servicios:

e) El personul wéenico del GAD. ne podsl tener proceso judicial alguno por delitos de violencia conira 1 mujer o
miembros def nuicieo familiar, mtegridad sexint ¢ en genesnl defitos que pongan en riesgo o afecten los derechos de
los ninos. minas y adolescentes, personas con discapacidad y adultos mayores, previstos en la Constitucion de la
Repdbiica, de contormidac a lo establecido en el Codigo Orgdnico Intepral Penal, en el Cédizo de la Nidez y
Adolescencis, en fa Ley Orpanica de Discapacitades y demis normative que fuere aplicable.

Asimismo. de Hegar a conocimiento de! MIES 1 evistencin de una denuncia de ¢ penal fo indicad




WELUS ON ECONOWIC 4
¥ SOC1A

et el parrifo precedente, el MIES intervendtd inmed;

tve suficiente
pora fe terminacion unilateral del ¢ onvenio,

Eicaro dz detectarse cualquier indicio de \iolencis 1i8ic HOEIs 9 exual e < ¢ presiado objeto del
presenie convenio, el MIES podrd miciar fas acciones inmediatas para i terminacion enilute ul del presente
convenio y denunciard, a través del Dire ctor Distrital. & cehos de form; y ' ' toridades
e

compeienies,

f) Presentar al MIES jos informes que solicite y mantene aftzados los Sisternas de | IR wienidos por
¢ MIES. Para el efecto, EL GAD realizars las gestiones pura contar con 1 menos un comy CLCOn acceso a
irternet ce banda ancha en la uridad de atepcion. El it esta obliga ¢ ser causal de
tminacion del convenio;

2 Presenar la liguidacion correspondiente « lu ejecuci M0, 3 mo del dew ‘ voe sudo en los
piazos establecidos en el presente Convenio: pam cuyo efecto, deberd presentar mensu dimeite fos justificativos

comrespondientes. a fin de facilitar los procesos de liquidac an fina

Asimisme, al finalizar el plazo dei Convenio deberi presentar el informe final, a conformidad de! MIES, sobre la
ejecucion del proyecto;

h EL GAD es responsable del busn yso ¥ manejo ¢ t . tendos por o el MIES ante los

respectives drganos de control del Estado.

i) ('urupll “eon las disposiciones oneracionales emitid s Y Gue Heguen s emitr ias dii nstancras del MIES, a
vés de 'a Subsecretaria de Atencion Intercenesacion al ; mejorar la cai

1) Atende”, en al menos un 80% 4 1y poblacién en cond . ion = o ¢ ¥ estiem t voun el Registro

S «ial, y “ulnerabilidad, segun el Indice de Condicicrss o \ ia vy Vulnerabihidad

- GAD debers presentar al MIES. dentro de los dos Primeros meses de ejecucidn del converso, un Informe sobre
{a Cobertura de atencion a la poblacidn en condiciones oo pobresa y extrema pabreza segiin ¢ Registro Social, y
vulnerabilidad, segin el Indice de Condiciones de Vida y Vulnerebilidad, en base al tistado remitido por la
Subsecretaria de Atencién Intergenercional.

El mcumphmiento de esta obligacitn, seri causal de termnacion unilateaml por parte dei MIES,

k Cumpl r con las disposiciones estableci. as en la norma legal vigente, Pari i adyuisicion preferente de los
bienes y -ervicios de alimentacion « los emprendedore: e L Eoanomin 2 wpular y Soiidaria o P encuentren
debicamente regularizados, a trives de fus herram er Portal de Compray Pabhcg el Catdlogo
Electronico Inclusivo y las Ferias Inclusiva,. de preterenci ¢ utilizarg este segunde proced mento de

Contratac Sn.

Los proveedores de alimentos contratados deber i cu np Ealdnamente con los estindares e biscnas practicas

d manuf actura de alimentos y los reglumentos establecdo. s, Fevte por parte dei Mi cde Inclusion
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on oy segumiento en la ejecucion del Convenio, lo

ervicio deberd cumplir obligatoriamente con los pardmetros de

rrumentos téenicos correspordientes;

Alimentacion, que al menos un 10% del monto

arrollo Humano

1 provistos por productores del Crédito de De

nficarin los productos, cantidades y montos, de acucrdo a e

Inclusion Econdmica del MIES;

pal serd

!

n Dustral en la operacion de las unidades de atencion de los

es que wean establecidas por los téenicos y analistas del MIES,
participar en todas las reuniones convocadas por la Direccién

s relativos 1 la ejecucion del convenio y paia el permanente

acidn de valneracion de derechos que requivran del servicio
wWiciales competentes, que cuenten con medida de proteccién

¢ laevaly n téenica y financiera, el saldo disponibic cubrirg

ervicios de proteccion especial el 100% de 1os usuarios deberdn

dicad, ¢l GAD en coordinacion con la Direccion Distrnal de!

PJOrL e 10s svICios prestados;

1z ientes indicadores de gestion:

rechos de personas adulitas mavores ten 1Hs que participan
eventos planificadaos.

aco Gos mediciones anuales de recuperacion tuncional con la

cra A la Co

rupcion del MIES, expedido mediante Acuerdo

urante odo < perivde de ejecucton dei converic

2,

seate Convemo, se sujetard al ordenamiento juridico vog




3.2 OBLIGACIONES DEL MIES:

a Asigna y transferir los recursos econdmicos establecid

b Coordinar. monitorear, evaluar y realizac el control

través de los téenicos, de conformidad con los protocolo

sociales; o MIES, ademds realizard el correspondiente s

arancidn - e realicen de conformidad al Provecto materia o

protocolo. procedimientos y directrices emitidos y que e zar

¢ Evalua: la calidad del servicio, materia del presente Co

a fraves de los mecanismos e instrumentos defipidos tor

' MIES realizard evaluaciones de calidad, auditorias 1€

niismo. En caso de que EL GAD no obtusiere los punt
ConVENio

d Propor.ionar oportunamente formularios o formatos

¢ Brindar la asistencia téenica al GAD para la mejor cjec

g ElI MIES a través de la Subsecretaria de Atencie

se guintier to, monitoreo y evaluacisn de los indicader:s

h El MILS a través de la Subsecretaria Je [nclusior |

proveedores de alimentos del Crédito de Desarrollo Hun
e ternali; ado de alimentacion y los proveedores para

SUTVICIOL

) Priorizer al GAD en el sistema de donaciones del VIES ¢

MIEES

i) EI MIES incluird en los procesos de tormacicn continua

SCIVICIO.

CUART A FINANCIAMIENTO MIES:

isula Cuarta d 1 INCTIN
jecucion & to Je ssente Convenio, a
tos v dired L L servicios
tividades cuedentro de las epidades de
Onvenic [Ecnicas respectivas,
rel MIES
NENOS LA turante fa eproucion del mismo,
n St v ejecucton del
yo, serd causal de termimacion unilateral del
S ¢ morme
n
ateneon a los pos vulperables;
rad, cmnind fos hincamientos para el
I preseni
regard 1a s atenciales
" 101% vatratsta Jel servicio
umphnienk LAD vinculada al
100 al personal teenico del CAD vinculada al

E! MIES para la ejecucion del presente Convenio transferivd al GAD ¢l valor de USD 10370.49 ( DIEZ MiL
TRECIENTOS SETENTA CON 49/100 DOLARES DE 1.OS ESTADOS UNTDOS DE AMERICA ) incluido IVAL

En caso de presentarse disminucion de coberiura, ¢

renresente la cobertura.

QUINTA.- COFI CIAMIENTO DE FL GAD:

Apen

ral valor gue erecitvamente

tered by de la
o
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Clausig . bligacione

SEXTA- MODALIDAD DE LOS DESEMBOI SOS:

6 1. Un primer y unico desembolse por el 1 del valor del aporte del MIES, en calidad de asignacion, que se

realizarid dentro del plazo de quince dias posteriores a la firma del Convenio:

6.2. Elcierre v la iqudacion 1ol adminisira el Convenio se la realizard en el plazo de quince dias posteriores
a la fu ' » total del ¢ et respondiéndale justificar al GAD os valore: utilizados en la
ejec e exist e éstos deberdn ser liguidados y restituidos. via depésite
directo ! @ de ingresos del A

Los ju i i ndo L ve 1l soulis dentra de Tos cuales deberd constar el Reponte de Asistenci
lel SI 3 i \ OF MViES

SEPTIVIA - PI AZ ()

El plazo para la ejecucion del presente Convenio es desde el | de octubre hasta el 31 de diciembre de 2019,

OCTAV AL OBLIGACIONES | ABORALES DEL GAD:

8.). Larely e Purtes se lim ftswvamente 4 fu eiecucion del objeto de este Conveno: poer o
expest HES ) NICAC MINEUN Vingy ik o il i relacién de dependencia con e personal que ¢l
GAD

B.2.1 ; & (JREEY £ e pars la ejecucion del proyecto y garantizir la pernanenciz
de vure €n proce HIZHGI, vipuetacion, ya sea presencial, semi - presencial «

Vit i facida o { prest MIES, de conformidad con lo previste en 'a normy
técnici 1 t 1), ¢l - PeTAnL sus cemuneraciones y beneficios de Lev y notificar \
oards ]

Pa persenad pa P o del proyecto, ¢f GAD deberd exigir obligatoria nente 1s
prese e anteceden )

B3, KL M le ia Sibsecr tarealizard la vahdacion y aprobacion de los perfiles de

P i na e Corveno, asi como de los reemplazos que se Vegaren «

nerma téenica, modelo de atencién correspondientcs y en ¢

NOVEN A: PROTECCION D W.RFCH

El M (B3 8T rOvdonar vontrolar v evaluar las politices, planes, programas,
estral STV ICiey OF 1 le La proteccién de derechos, a través de Ly preveacion de
vuing ®ive en ¢ derechios e las y los ciudadanos en todo su «iclo de vida, cor
éntusis on nini ovenes, sduft : persanas con Ciscapacidad, en situacion de mowilidad humana,



ILUE ON ECONOMIC A
Y SOCIAL

b jo t1 liea de pobreza, extrema pobreza y ulre
corresnonsabilidad ciudadana.

Bl GAD declara expresamente conocer. comprendor
politicas Jdel MIES sobre proteccidn de derechaos, de los
i venes, adultos mayores, personas con discapacidad. e

e trema pobreza y valnerabiidad.

E GAD e compromete a respetar todas as med'Cas

U uarios ce los servicios, especialmente a fas ni

contra toca forma de perjuicio o abuse fisico,

wcluido el abuso sexual.

DECIMA: PROPIEDAD INTELECTUAL:

¢ rese

E' Ministerio de Inclusion Econdmica y S ovia

schos de autor y tdos los derechos conexos Goe

los de
gre se geaeren y cualquier material simular son propie
¢ me cuelquier otro protegido por Ley »

acuerdo a contenido del presente Convent

DECIMO PRIMERA.- CONFIDENCIALIDAD:

Ademas ce las obligaciones que emanan de la natera

wstrumerto, el GAD estéd obligade a

a Proveger la informacidn pertenceiente al MIES, a lu qu.

b Resguardar la informacion que genere respecto 4 uag

¢ Munterer la reserva y estneta confidencichidad sobe |
con la normativa vigente.
d No divt Igar a terceros la naturaieza y el contenido de

prestacion de servicios en cooperacion con «f MIES

DECIMC PRIMERA.- SEGUNDA.- PROHIRICTONT

a: Ceder o transferir las obligaciones constantes en el ore

b Utifiza: los recursos entregados en fines Cistinios 3 ios

¢ Utilizar el nombre del MIES con fine

politicos, re

conveno; y,

o ater 1 rentando la

me sspet L todas las

rn S SCTVIC ninas, nifios,
movilidad human aj nea de pobreza,

5 v clales @ vadas para proteger los

l1scapacidad.

trato negligente cxplotacion
I derechos de propiedad itelecinal, incluidos
. yscruenica 1 » s Tmpresos
e 1D e r ¢l matenal
) ¢ tual v de
¢ vonveaio dy Lenty el presente
» naireie ¥ ‘onvemo
creticd r C onvenio.
datos e e eros o usuri ditn, o confornidad
1 Hacu i I proceso de
i GAD
i ven
s del presente




d) Las demds gie se en

en previstas

DECIMO TERCERA.- C

| Las

sente nstrumento legal.

\USAS DE TERMINACION DEL CONVENIO:

cendmicas. . o causas de fuerza mayor o caso fortuito Cuando

ficas o causas de fuerza mayor o caso fortuito, ro fuere posible o

ttal o parciaimente el convenio, las partes podran, por mutuo

YU«
13.2. Po nuo scuerdo de las partes, en {os siguientes casos:
Cuando poi clicunstan tecnicas
por citcimstancias i 0 e
convemente pard los intereses de fas partes. eiectt
' ! ! AT I 4

Latermi GI PO UG cue implica
GAD
13.3. Por werm ‘ verel dei MIES

a) lncumy vt de o0
b) Suspension i ejecucion del Conveno
¢)En. de vulnerucion de loy derech
Ot G ' jarte [SREA!
ey [¥] cumphs con 4]
1) treina probye
X i ulier dad
De producs JNLE ' i !
un mlor s e Sefiadatiente ¢y
E} MIFS nout by <A ol GAD
econin ¢ diéndule o Brmuno de dic

En caw ) tlinge Ii :
antici \ Fvenie

finiquito de! Convemo con la conrespondicnte
En caso actin del "

Cor hje " X

que & ser derermn

nes de lus obligaciones del Convenio, en el estado ¢n que se

renuncia a derechos causados o adquiridos en faver del MIES o del

n

s

TASOST

es en ef Convenio;

rizacion del MIES:

e e

suarios de lus Unidades de Atencidn, accionss de violenc iau

fencion de la cobertura de atencion a la poblacidn en

n el Kegistoo Social, y valnerabilidad, sepin el Indice de

ehves o hioe) y dy, el administrador de! Convenio, slahorari

meumplimic

0 2n que ha incurrido EL GAD.

icumplinienta en que ha incurrido con los informes réenico 3

A gu

resente las justificaciones correspondientes ¢ subsanc

nriento en el tiérmino concedido, el MIES dari por terminado

nte Resolucion: sin yue por tal motivo, se exc eptie el Acta de

aad n

ioranicteral del MIES no se podré celebr.r ningun nuevo
pldo. s perjuicio del establecimiento de res ponsab iidudes ¢

simos de control del Estado.

P




LUS DN ECONOMICA
Y SOQiAL

DECIMO CUARTA.- ADMINISTRACION, LIQUID |

L admin stracion, supervisién, seguimiento y control de

delfla Director/a Distrital del MIES, quien tendri la

pira velar por el cumplimiento del presente nstrumen o,

A la term nacién del Convenio por cualquicr causa, < /s 1

respective liquidacion; para lo cual deberi contar con el |
en el plazo de 15 dias aprobarlo emitir ¢l &

Ex el caso que el GAD se negue a fa suscripeion de di
unilateral por parte del Director Distrital de! MIES ¢ ini.

hober rest tuido valores si los hubiere,

DECIMO QUINTA.- COMUNICACION E IMAGEN |

1°.1. Las Unidades de Atencion deben comar con 1n = (1) eliern (ue garant
electos de que se facilite la identificacion de los servicios que prests el MIES, cuvo logoti;
determinarse dentro del rétulo y/o letrero ocupande af m ¢ 50 LESPaCia, o
de letra y colores que corresponden ai logotipo e identiticacion del MiES pare
rotulacior, conforme a las directrices del drea comuni ac fel M er

1°.2. L GAD podré realizar publicidac que invoiugre Tagen o cional del
servicios cofinanciados por éste v conforme & fus direc i icos ea comunicacional
cumplir con lo preceptuado en las | ¥ normativa g ceutelan los derechos o
wiervengan,

1.3 Se prohibe fa utilizacion de los servicios, los s ar uel ¢ ddel M it
Social, para temas de comunicacion social privados os gf ohicts del C
religiosa; y. en caso de donaciones que conuavergan con o establecido en las permas 1o
15.4. El CAD en toda publicidad, evento o scto oficial que eiccute en ef marco

q-:e el mismo fue celebrado con el MIES. para o cu:l P

Curtera de Estado. lo que serd supervisado porel MIES

1.5, EL GAD. adn en los casos permitidos por ia ley. no
nayor de quince afos, sin su autorzacion ¢ xpres:; ni b
autorizacion de su representante legal, quicr <60 fa dord -

previsto en el articulo 52 del Cédigo de la Nifies v Adolesce

[gnalmente se requerird la autorizacion ¢ spresa ce los

utilizacién de su imagen, en caso Ce contar con ¢ rador s

Ei el casy de ciudadanos atendidos en los se- icios de

b e pewenad wor SRR

a de finiquito st

\CION TERRE:
presente wenio ha
sabilic de gestionar

NSTITUCION AL

I uih 13 a
1 i i coleseer
lesion s derechos e
AT m discapacid
( HaHian/ag 1
(3% expecial 1

7

WLestard a cargo

JIC STan necesarios

nismo, con la

oi/a Distrital

reabizady

tos on caso de no

en forma

fsuficiente, a
nacion, debe
ademds el tipo
mudad en la

sobre los

wian ne

Hnstento, asi como

supios con los que

Y lusion Economica y
L politica o

SCIViCios.

U constar

tipa obicial de esta

auen deoun adolescente

© de dicha edad. sin la

conforme lo

rayores, para la

4 imagen de

10



- L%
RINRGN 110G, inchus ) SU AUIOT 1230 X 4
15.6. Para tomis video grit fastvis. se ntormard a los participantes de los diferentes eventos que se procedera

a hlmar v/o reatizar 1

1 Hue slguien no este de acuerdo, se deberd informar del particular a la

entidad organizadon del evento

DECIMO SEXTA.- MATERIAL DIDACTI O:

En lo oy de irollo Infamil Integrai v de atencion a la Poblacién Adulta Mayor, ¢l MIES ent cgard en
calidad de trunsferencia gratsita al GAD material Jiciietico para el desarrolio de las actividade: de os SEIVICIos
sovia presemte ( ra cuyo efecte, se deberd contar con los informes écnicos de
viubtlic correspondi m cidn de la respectiva Acta de Entrega Recepaion
SibseTiG et Director Dustritad el repr lfega del GAD. de conformidad con lo previste en la normative
vigen HuCwona! ¢ CSPOner

La D) I il reahizard el seguimier capectivo del bueno uso y cuidado dei material didéctico que se
Hegare a ent GAl

Si estos o fueren o los para e ef o crerte converio, ¢l GAD se obliga a restituir it medigtamente al
MIES ef material didactivn ue flegase a <o rido gracitamente o su valor respectivo,

DECIMO SEPTIMA.- REGISTRO DE US1 ARIOS:

170, BT GAD ticne 12 obligacion de garoniizar que das vnidades de atencién mantengan actuslizada )
sistentad 2o mformacion de sus usuag P tadl efecto en cada una de las unidades de atzncion & debers
ascyy

Eli le t § e SHMIES. La carga de informacién de asistencia de los
usuarios se reatizard hasta el 21 de Ccags me 120 de ser fin de semana o feriado, el plazo se extiendc hasta e
sipuientc de habit. E1 27 ¢ orte deinformacion con el que se reportard a nivel nacional i
cobertuss ofivial de wici. para fos distintos fines, los reportes ingresados serdn
focune micas del convenio.

I b e ! atzncion en lu plataforma SHMIES, ¢n funcic n de que

eXina uperturd, ciers suspensién e la n Fara 1l fin se deberd comunicar oportunaraente al Distrito
COITCS 1 (% ! s ™ 1
El i o ol bligacion del € AD gresar fu informacion antes sedalada en la plataforma SHMIES,
sen i o umiveral o 1 i VIES;
172 pan Promei car pli 4 iegision de usuanos y de la provision de :limentos, de lox
SN i 1 wite pretacor 4 los vt sendicos en ¢l servicio. En caso de evidenciare uregularidades
e Cslon Burcster’y D ! pdarinicio ¢ las acciones legales de cardcter admipistrativo
respe eF S connehniento de las au des competentes 1Con raloria/Fiscalia).
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HILUS IN ECONOMICA
Y SOCiAL

suscitaren divergencias o controversias en la ine
tratarin ce Hegar a un acuerdo directo e sciuciore ¢

scmieterdrn, libre y voluntariamente, al proceso de Mediac

det Estado; en caso de existir un Acta de linposil tidad

gue eperee jurisdiccion en el domicilio del MIES

L legisiacion aplicable a este Convenio es 11 e ua

» denamicnto juridico ecuatorians y por lo anto, se cat

presente Convenro,
ET GAD renuncia a utilizar la via diplomdtica paa tedo 1
S el GAL incumpliere este comproniso, ¢l MIFS podrd
DECIMO NOVENA.- DOCUMENTOS 1 ABILIT AN
I Nombramiento de los representantes legales:
2 RUC y Cuenta Bancaria de EI. GAD.
3 Proyecio aprobado;

e

5 Permiso de funcionamiento vigente de fa Unidad de A

4" Informe ‘nico de Viabilidad debidamente aprobado 1
6. Avil del Convenio emitido por el Mintstenio de Finans
7 Certific ado otorgado por el Instituto Ecuatorano e ©
de sus obligaciones patronales

3 Certificacion Presupuestaria; y.

9. Ceruficado de antecedentes penales del personal 15 nic

ViIG

TA.- DOMICILIO:

Pura todos los efectos de este Convenio, fas paries cony

las siguientes direcciones:

- MIES

Direcaidn Av. Cacique Chaparro entre Pinty: y Juchice
q P )

T léfono: 073-012319
Correo electrénico: adans.bermeo @ inclusico 1.gob.ec

- KL GAD

Direccién VIA AL CEMENTERIO
Feléfono: 072329018

oo JBIN
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VIGESIMO PRIMERA.- ACEPTACION::

Las partes

imnstiucionaies

cefecto

Dado en fa

weptan el contenido de las clé

ara CONSLRNCHY \ fe
indud de tlace
sl
DIRECTTOR/A DISTRITAL MVIES
\ l ster | i
laTs 2
“r s

s de Octubre de 2019

cutipuladas en este Convenio, por cuanto responden a sus intereses

v expresado, lo suscriben en cuatro ejemplares de igual valor y

§ 79 -
EL GAD
JOSE VICTOR LUCERO DOMINCUEZ

AD PARROQUIAL RURAL DE ZHIDMAD

0160027550001




